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Rapportering av sykemeldte

Innledning

e Alle arbeidsgivere betaler ut de
forste 16 dagene som kalles
«arbeidsgiverperioden». Dette
folger av folketrygdloven § 8-18
forste ledd.

* Noen arbeidsgivere fortsetter a
betale ut sykelgnn direkte til
arbeidstakeren, mens andre
overfgrer ansvaret til NAV fra og
med 17. dag.

* Nar arbeidstakeren overfgres til

NAV, sendes det inn
trekkopplysninger (skjema 08-
30.02) til NAV.

Dette er et skiema som sendes inn
elektronisk via NAV sine
hjemmesider. Man ma huke av for
trekk til Maritim pensjonskasse




Sykemelding — forskutterer ikke sykepenger

Hvordan registrere medlemmer som er sykemeldt

* Arbeidsgiver som ikke
forskutterer lgnn i
sykdomsperioder, er ansvarlig for
at det trekkes arbeidstakerpremie
og arbeidsgiverpremie i
arbeidsgiverperioden (de fgrste
16 dagene).

* Arbeidsgiver har ansvaret for a
informere NAV, ved 3 fylle ut
blankett NAV 08-30.02.

* NAV-kontoret er ansvarlig for at
det trekkes arbeidstakerpremie
etter at arbeidsgiverperioden er

over.

Blankett NAV 08-30.02.

Trekkopplysninger for arbeidstaker som skal ha
sykepenger, foreldrepenger, svangerskapspenger,
pleie-/opplaeringspenger og omsorgspenger

NAV 08-30.02

Norsk bokmal v

Trekk 'Ci:' Veiledning
. - . N .
Er det trekk til Maritim pensjonskasse? (2) Opplysninger om
arbeidstakeren
®
i (3) Spesielle skatteoppl!
() Nei (3) spesielle skatteopplysninger
. . Trekk
Maritim pensjonskasse ?

i =)
Ordning (5) Erklaring

() Gammel ordning |
'Cﬁ’)' Vedlegg

IC'D Oppsummering

O Ny inntektsbasert ordning

Trekk er foretatt t.o.m. dato (dd.mm.3343)




Sykemelding — forskutterer sykepenger

Arbeidsgiverpremie

PREMIEOPPGAVE FOR MPK TEST ARBEIDSGIVER

D Tilbake til premieoppgaveliste

Arbeidssted: MPK test b&t Ar: 2024 Termin: jan/feb . . . .
Arbeidsgiverpremien blir beregnet
NAVN@ 1= GR.@ STILLING INNT.MD.1@ DAGERMD.1@ DAGER SYKEM.UT REFUSJONFRAN/ INNT.MD.2@ DAGERMD.2 @ DAGER SYKEM.UT REFUSJONFRANZ ORDNING @ av d iffe ra n s e n m e I IO m i n n te kt Og
1 test 45 000 0 48 000 0 Inntekt .
test 41 000 0 58 000 0 Inntekt refu SJ O n fra N AV'
1 test 35000 30 0 0 48 500 30 0 0 Fartstid
test 45 000 0 45 000 40 000 Inntekt . .

2 test 49 500 30 0 0 50 000 15 15 25000 Fartstid PS: HVIS I n nte kten er Iave re en n
refusjonen fra NAV, ma refusjonen
deles over flere maneder. Deler av
refusjonen kan legges inn i en

e | tidligere maned.
Overfer til Excel ° Preveberegning ° Levere premieoppgave ° Lagre °

Opprettet 21.05.2024 Arbeidsgiverpremie



Sykemelding — forskutterer sykepenger

Hvordan beregnes arbeidstakerpremien for de med fartstidbasert ordning og inntektsbasert ordning?

Arbeidstakerpremien pa fartstidsbasert medlem blir
beregnet pa bakgrunn av summen mellom dager og
dager sykemeldt

Arbeidstakerpremien pa inntektsbasert medlem
blir beregnet av inntekten.

INNT.MD.2 @ DAGERMD.2 8 DAGER SYKEM. UT REFUSJON FRANF ORDNING ©
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